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YEDITEPE UNIiVERSITESI MESLEK YUKSEK OKULU
ISTEGE BAGLI STAJ UYGULAMA ESASLARI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak, Tanimlar

AMAC

Madde 1. Bu uygulama esaslarinin amaci, dgrencilerin mesleki bilgi ve becerilerini gelistirmek amaciyla
yapacaklar1 istege bagli stajlar1 diizenlemek, uygulanmasinda gereken kurallari belirlemek, stajlarin
istenilen kalitede yiiriitiilmesini saglamak, hem 6grencinin is hayatina gegisine katkida bulunacak hem de
akademik hayatini1 basarili bir sekilde siirdiirmesini saglayacak uygulamalari1 ve kurallar1 diizenlemektir.

KAPSAM

Madde 2. Istege bagl Staj genel esaslari, Meslek Yiiksek Okulu dgrencilerinin yurtici veya yurtdisinda,
kamu ve/veya Ozel sektore ait kurum ve kuruluslarda yapacaklari istege bagli staj uygulamalarinda
izlenecek usul ve esaslara iligskin hiikiimleri kapsar.

DAYANAK

Madde 3. Bu esaslar, 2547 sayili Yiiksek Ogretim Kanunu'nun Ek 23 ve 24. maddeleri, 3308 Sayili
Mesleki Egitim Kanunu, 2809 sayili Yiiksekdgretim Kurumlar Teskilatt Kanunu’nun 4. maddesi ve 5510
sayili Genel Saglik Sigortast Kanunu’nun 87/e maddesi ile “Yeditepe Universitesi On lisans Egitim-
Ogretim ve Smav Y&netmeligi'nin hiikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

TANIMLAR
Madde 4. Bu esaslarda gecen

a) Meslek Yiiksekokulu Miidiirii: Meslek Yiiksek Okulunun en iist diizey yetkilisini,

b) Isyeri: Meslek Yiiksek Okulu grencilerinin, egitimleri siiresince kazandiklari bilgi ve
deneyimlerini, “Mesleki Isyeri Uygulamas1” veya “Istege bagli staj” olarak gelistirebilecekleri
kamu/6zel kurum ve kuruluslarini,

¢) MIU/Staj Kurulu: Mesleki Is Yeri Uygulama veya Istege Bagli Staj esnasinda karsilasilan
sorunlarin ¢6ziimii i¢in gerekli diizenlemeleri yapmak iizere Meslek Yiiksek Okulu Midiirliigiince
olusturulan kuruldur.

d) Program MIU/Staj Koordinatorii: Program Baskaninin 6nerisiyle Meslek Yiiksek Okulu
Miidiirliigiince gdrevlendirilen, Mesleki Isyeri Uygulamas1 (MIU) ve/veya Istege Bagl Staj
yapilacak isletmelerde ¢alisma alanlarinin tespiti, egitimin planlanmasi, koordinasyonu,
uygulanmasi ve izlenmesi ile gorevli 6gretim elemanlarina,

e) MYO Erasmus Koordinatorii: Istege bagli Stajin Erasmus/Erasmus+ kapsaminda olmasi
durumunda MYO Midiirligiince gorevlendirilen, Erasmus/Erasmus+/Uluslararasi ofis ile
Ogrenciler arasindaki koordinasyonunda destek olan, 6grencileri bilgilendiren, yonlendiren, siiregte
ogrenciler ile Program Staj Koordinatorleri ve MYO Miidiirliiglini bilgilendiren gorevli 6gretim
liyesini,

f) Erasmus Staji: Erasmus/Erasmus+ programi dahilinde yapilan stajlar1 kapsar.

g) Istege Bagh Staj: Ogrencilerin, kendi tercihleri dogrultusunda yapacaklari istege bagli staji kapsar.
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h) Yurtdisi istege bagli Staji: Erasmus+ programi haricinde dgrencilerin Yeditepe Universitesi
Erasmus Ofisi kanali veya kendi imkanlartyla bulduklart yurtdisindaki bir kurum veya kurulusta
yapilan istege bagli stajlar1 kapsar.

i) Kisaltma ve Terimler

@® MYO: Meslek Yiiksek Okulu
@ MIU: Mesleki Isyeri Uygulamasi (Istege bagli staj degildir)
@ IBSU: Istege Bagl Staj Uygulamas1 (MIU yerine gecmemektedir)

IKINCI BOLUM
Organizasyon

Madde 5. Yeditepe Universitesi Meslek Yiiksek Okulu Ogrencileri istege bagli Staj Uygulama Esas’larina
bagl kalarak, MYO programlari iceriklerinin 6zelligine gore istege bagl staj yapabilirler.

Istege bagl Staj ile ilgili isler, her Programda Program Staj Koordinatorii tarafindan koordine edilir.
Program MIU (Staj) Koordinatorii ‘niin gorevleri asagida belirtilmistir:

a) Istege bagl Stajlarmn, koordinasyonunda yardimci olarak IBSU’ya uygun olarak yiiriitiilmesini
saglamak,

b) Ogrencilerin istege bagli Staj Basvuru Belgelerini incelemek ve degerlendirmek,

¢) Ogrencilerin istege bagl staj sonrasinda hazirlamis oldugu staj raporunu ve isyerinin onayladig
belgeleri inceleyerek istege bagh stajin kabul edilip edilmeyecegine karar vermek,

d) Her donemin sonunda programda bulunan 6grencilerin istege bagh staj durumlart (basvuru durumu,
firma ismi, ka¢ giin staj yapildigi, staj raporunu teslim edip etmedigi, raporun kabul edilip
edilmedigi, vs.) ile ilgili bir rapor hazirlayarak Program Bagskanlifina ve MYO Miidiirliigline
sunmak.

UCUNCU BOLUM
Staj Yerleri, Staj Siiresi, Sigorta Islemleri, Stajin Uygulanmast, Ihtilaf Durumlar

STAJ YERLERI

Madde 6. Ogrenciler, programlarin uygun gordiigii sekilde yurtigi veya yurtdisinda, kamu ve/veya ozel
sektore ait kurum ve kuruluslarda, okullarda istege bagli staj yapabilirler. Programlar, 6grenciler i¢in uygun
staj yerlerinin belirlenmesi konusunda is yerleri ile gerekli her tiirlii temas ve girisimde bulunabilirler.
Ancak uygun istege bagl staj yerlerinin bulunmasi sorumlulugu 6grenciye aittir. Ogrenci kendi girisimleri
ile buldugu isletmede istege bagl staja baslamadan 6nce mutlaka Program Staj Koordinatorii ‘niin
onayini almak zorundadir. Yurt disinda istege bagh staj yapmak isteyen 6grenciler, kendi ¢abalar1 sonucu
bulduklar1 yerlerde, yurt iginde yapilan istege bagh stajlarda oldugu sekilde staj yapabilirler.

STAJ SURESI
Madde 7.

a) Erasmus+ staj siiresi ‘Uluslararas1 Ofis’ ile goriisiilerek belirlenir.
b) Istege bagli staj yapacak dgrenciler, is yerinde veya kurumda dgrenim akisini aksatmayacak sekilde
4 ay1 agsmayacak sekilde staj yapabilirler.
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SIGORTA ISLEMLERI

Madde 8. 5510 sayil1 Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu kapsaminda, stajyerlerin is kazasi
ve meslek hastaliklar1 yoniinden Sosyal Giivenlik prim giderleri Universite tarafindan karsilanmaktadir.

a) Istege bagli Staj oncesinde, Ogrencilerin sigorta girislerinin ve prim &demelerinin takibinin
yapilmasi i¢in Universite Insan Kaynaklari Miidiirliigii’ne iletilmek iizere; Program Staj
Koordinatorii tarafindan incelenen ve imzalanan formlar MYO Miidiirliiglince onaylanir.

Ogrencilerin sigorta girislerinin ve prim o6demelerinin takibi Universite Insan Kaynaklari

Miidiirligii tarafindan yapilir. Primlerin 6denmesini takiben istege bagl staja basladiktan sonra,

Program Staj Koordinatorii ‘niin bilgisi ve onay1 olmadan staj yerinde ve staj stiresinde degisiklik

yapilamaz.

b) Gerekli olmas1 durumunda is giivenligi egitimi stajin yapilacagi kurum veya is yeri tarafindan
verilir.

¢) ERASMUS+ staj biinyesinde talep olmasi durumunda yiiksekdgretim kurumlari i¢in hazirlanmis
olan ERASMUS+ Program Ulkeleri Arasinda Yiiksekdgretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi

El Kitab1 hiikiimlerine bagli olarak uygulanir.

d) Yurtdisinda yapilacak diger stajlar Program Staj Koordinatorii ve MYO Miidiirligii’ niin onay1 ile
yapilabilir.

ISTEGE BAGLI STAJIN UYGULANMASI

Staj Basvurusu

Madde 9. Ogrencinin istege bagl staj yapabilecegi dsnemler veya kosullart MYO Miidiirliigiince belirlenir
ve ilan edilir.

Ogrenciler, kendilerinin bulduklar1 ve Program Staj Koordinatorii ile MIU (Staj) Kurulu 'nca uygun
goriilen isyerlerinde istege bagl stajlarmi yapabilirler. Istege bagl Stajin 6gretiminin bir parcasi olarak
degerlendirilebilmesi icin aktif dgrenci durumundayken yapilmasi gereklidir. Universitemiz ile gecici
olarak kisa veya uzun siireli ilisigi kesilmis 6grenci (kayit dondurma, uzaklastirma cezasi alma vb.), bu
zaman zarfinda istege bagl staj yapamaz.

Ogrenciler kendi imkanlariyla bulduklari ve programlarin onayladigi yurtdisindaki okullarda ve
isletmelerde Erasmus+ staji yapmak isterlerse, Universitemizdeki Uluslararas1 Ofis’in staj bagvuru tarihini
ilan etmesiyle birlikte gerekli evraklari tamamlayip basvuru yapar ve dil sinavina tabi tutulurlar. Sonrasinda
Erasmus+ staj hibesi hakki kazanan o6grenciler, Uluslararast Ofisi’nin belirledigi tarihe kadar kabul
mektubu, bagvuru formu ve sézlesmelerini doldurup ofise iletirler. Erasmus+ staji, T.C. Disisleri Bakanlig1
Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Programlart Merkezi Bagkanlig1 tarafindan, ilgili yilin s6zlesme donemi
kapsaminda hareketlilik faaliyeti gergeklestiren yliksekdgretim kurumlar1 i¢in hazirlanmis olan
ERASMUS+ Program Ulkeleri Arasinda Yiiksekogretimde Ogrenci ve Personel Hareketliligi El Kitabi
hiikiimlerine bagl olarak uygulanir.

Madde 10. Ogrenci istege bagl staj basvurusunda staj yapacagi dénem ve siireyi beyan etmek zorundadir.

Staj Siireci

Madde 11. Istege bagl Stajin uygulama asamasinda asagidaki hususlara dikkat edilmelidir:

a) Stajyer, staj siiresince staji gergeklestirdigi kurum veya igyerinde, staj sorumlusunun hiikiim ve
denetiminde faaliyet gOsterecektir.

b) Stajyerler, istege bagli staj siiresince kendilerine verilen program dogrultusunda yiiriitmiis olduklari
caligmalar1 ve istege bagli stajla ilgili gerceklestirmis olduklar tiim faaliyetleri, ilgili Program Staj
Kurallar1 ¢ergevesinde staj raporuna aktarirlar. Stajyerin hazirlamis oldugu staj raporu, istege bagl
staj sonunda staj yerindeki sorumlu tarafindan denetlenir ve uygunlugu onaylanur.

¢) Istege bagl Staj sonunda, Staj Degerlendirme Formu; kurum staj sorumlusu ve kurum yetkilisi
tarafindan imzalanarak ve kaselenerek Program Staj Koordinatoriine gonderilmelidir. Stajyer, Staj
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Degerlendirme Formunu diger belgeler ile birlikte Program Staj Koordinatorii *ne sorunsuz bir
sekilde ulasmasindan sorumludur.

d) Stajyerler, istege bagh staj siiresince Yiiksekdgretim Kurumlar1 Ogrenci Disiplin Y®6netmeligi
hiikiimlerine, staj yerinin ¢aligsma ilkelerine ve kosullarina, is giivenligi ve disiplin ile ilgili kurallara
ve yasal diizenlemelere uymak zorundadirlar. Is yerinin calisma diizenini bozan veya isyerinin
kurallarina aykir1 hareket eden, is yerine maddi-manevi zarar veren stajyerlerin istege bagli staji
sonlandirilarak gegersiz sayilir.

e) Disipline aykir1 hareketlerinden dolayi istege bagl stajlarina son verilen ya da stajlarini belirlenen
zaman diliminde tamamlamis olmalarina ragmen, staj yeri tarafindan yapilan degerlendirmede
“yetersiz/basarisiz” degerlendirmesi alan stajyerlerin istege bagli staj1 gecersiz sayilir.

f) Istege bagl Staj siireci ile ilgili istisnai durumlarda karar yetkisi MIU (Staj) Kurulu’na aittir.

Staj Calismasinin Teslim ve Sunumu

g) Istege bagl staja ait rapor ve diger belgelerin Program Staj Koordinatérii ‘ne staj bitiminden
sonra 1 hafta icerisinde teslim edilmelidir.

h) istege bagl Staj dosyalarmin Program MIU/Staj Koordinatorii tarafindan incelenmesi sonucunda,
staj evrakinda ve ekli belgelerinde tahrifat yapan veya istege bagli staj ¢alismasi yapmadigi halde
staj defteri diizenleyip teslim ettigi belirlenen 6grenci hakkinda, Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
¢ercevesinde sorusturma acilir.

Stajin Degerlendirilmesi

Madde 12. Stajyerin istege bagli stajda basarili sayilabilmesi i¢in dncelikle staj yeri tarafindan doldurulan
Staj Degerlendirme Formuna gore basarili olmasi zorunludur. Staj Degerlendirme Formu, staj raporu ve
varsa diger ilgili evrakin Program Staj Koordinatorii tarafindan incelenmesi neticesinde, gerektiginde
stajyere sozlii simav da uygulanabilir ve stajin durumu degerlendirilebilir. Yapilan bu degerlendirmede
yeterli goriilmeyen adayin staj1 kabul edilmeyecektir.

Madde 13. Staj raporunu ve belgelerini programlar tarafindan belirlenen kurallara uygun sekilde
hazirlamayan stajyerlere, bu durumu diizeltmeleri icin programlar tarafindan uygun goriilen siireler
verilebilir. Istenilen diizeltmeleri bu siireler igerisinde yapmayan veya kurallara uygun sekilde staj
belgelerini hazirlamayan stajyerlerin stajlar1 basarisiz olarak degerlendirilir.

Madde 14. Stajlarin1 tamamlayan Ogrencilerin staj degerlendirmeleri, Program Staj Koordinatorii
tarafindan Basarili/Basarisiz olarak degerlendirilir

IHTIiLAF DURUMLARI

Madde 15. Stajlarin uygulanmasi ve degerlendirmesi sirasinda yasanan ihtilaf durumlarini Program Staj
Koordinatorii, ihtilaflarin Program Staj Koordinatorii tarafindan ¢oziilememesi durumunda MIU/Staj
Kurulu ele alir. ihtilafin devam etmesi durumunda nihai karar merci MYO Miidiirliigiindedir.

Madde 16. Istege bagl Staj icin Not verilmeyecek olup isyerinin basarili oldugu bilgisi durumunda
Transkript'te sadece Staj yaptig1 bilgisi yer alacaktir. (Kredi Notu veya ortalamaya dahil edilmemektedir.)

Madde 17. Istege Bagl Staj" Mesleki isyeri Uygulamasi (MIU)’* yerine kabul edilmeyecektir.
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BESINCI BOLUM

Yiiriirliik ve Yiiriitme
Madde 18. Bu esaslarin hiikiimlerini Yeditepe Universitesi Meslek Yiiksekokulu Miidiirliigii yiiriitiir.
Madde 19. Istege bagl stajlarin uygulanmasi ve degerlendirmesi sirasinda yasanan, ihtilaflarin Program

Staj Koordinatorii tarafindan ¢dziilememesi durumunda MIU/Staj Program Kurulu ele alir. Ihtilafin
devam etmesi durumunda nihai karar merci Meslek Yiiksekokulu Kurulu’dur.

EKler;
@ Ek-1: Yeditepe Universitesi Staj Basvuru Formlar1 (internet sayfasinda giincel form kullanilacaktir)
@ Ek-2: Staj Rapor Formu
@ Ek-3: Staj Degerlendirme Formu
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